Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 136/14 - RUSRH 152/14, 7/17, 68/18,
98/19 1 64/20), Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika u
osnovnoj koli (NN 06/19.) i Pravilnika Osnovne $kole Augusta Harambasi¢a o nalinu i
postupku kojim se svim kandidatima za zaposljavanje u $kolskim ustanovama osigurava
jednaka dostupnost javnim sluZzbama pod jednakim uvjetima, vrednovanje kandidata
prijavljenih na natjecaj, odnosno kandidata koje je uputio Gradski ured kao i odredbe vezane
uz sastav posebnog povjerenstva koje sudjeluje u procjeni kandidata, a na koji suglasnost daje
Gradski ured (dalje u natjecaju: Pravilnik o nacinu i postupku zaposljavanja), Osnovna $kola
Augusta Harambasica, HarambaSic¢eva 18, Zagreb raspisuje:

NATJECAJ

ZA RADNO MJESTO - vUélT ELJ RAZREDNE NASTAVE
U PRODUZENOM BORAVKU
- 2 izvrSitelja, odredeno, puno radno vrijeme — 40 sati tjedno

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

- op¢i uvjeti sukladno op¢im propisima o radu

- posebni uvjeti propisani Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17,
68/1898/19, 64/20) i Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih
suradnika u osnovnoj Skoli (NN 06/19)

Radno iskustvo: nije vazno

U prijavi na natjecaj kandidat je duZan navesti osobne podatke (osobno ime, adresu
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, e-mail adresu) i naziv radnog mjesta na koje se
prijavljuje.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu kandidat je duzan priloZiti:

- Zivotopis

- diplomu, odnosno dokaz o ste¢enoj vrsti i razini obrazovanja

- elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podatcima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od 30 dana od dana raspisivanje natje¢aja)

- domovnicu odnosno dokaz o drzavljanstvu

- uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede
zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj 8koli (ne starije od dana raspisivanja natjecaja).

Izrazi koji se u natjecaju koriste za osobe u muskom rodu su neutralni i odnose se na muske i
na zenske osobe.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objave natjefaja na mreZnim stranicama i
oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i Skole.




Kandidati koji se po posebnim propisima pozivaju na prednost pri zapo$ljavanju moraju
prilikom prijave na natje¢aj dostaviti svu potrebnu dokumentaciju i dokaze koje posebni
propisi propisuju pri ostvarivanju prava na prednost kod zaposljavanja te ostvaruju prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. -

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo3ljavanju prema ¢lanku 102. stavku 1. - 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN, broj
121/17.) pored dokaza o ispunjenju trazenih uvjeta iz natje¢aja duZan je uz prijavu priloziti i
sve dokaze potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju propisane ¢lankom
103. Zakona, a koji su objavljeni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 11javanje/POPIS
%20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJIE%20PRAVA%20PRI%20ZAP0O%C5%A0LIA

VANJU.pdf

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke 1 priloge navedene u natjecaju.
Nepotpune 1 nepravovremene prijave nece se razmatrati. Osoba koja nije podnijela
pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete natjeCaja ne smatra se
kandidatom prijavljenim na natjecaj.

Skola ée provesti vrednovanje i procjenu kandidata. Vrijeme, mjesto i nain odrZavanja
testiranja kandidata bit ¢e objavljen na mreZnoj stranici $kole, http://os-aharambasica-
zg.skole.hr/, najkasnije 5 (pet) dana prije dana odredenog za odrzavanje testiranja zajedno s
listom kandidata pozvanih na testiranje. Kandidati se nec¢e posebno pozivati, te ukoliko se ne
pojave na vrednovanju i procjeni kandidata, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na natjecaj.
Svi kandidati duzni su na testiranju sa sobom imati odgovarajucu identifikacijsku ispravu
(vazecu osobnu iskaznicu, putovnicu ili voza¢ku dozvolu).

Ako kandidat ne pristupi vrednovanju, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici. Natje¢ajna dokumentacija se nec¢e vracati
kandidatima. Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na mreZnoj stranici $kole u zakonskom roku.

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostaviti na adresu:

OSNOVNA SKOLA AUGUSTA HARAMBASICA

HARAMBASICEVA 18

10 000 ZAGREB

« s naznakom: ,,za natjetaj — UCITELJ RAZREDNE NASTAVE
U PRODUZENOM BORAVKU*

Nacin i postupak odabira kandidata na natjecaju propisan je Pravilnikom o nacinu i postupku
zapoS$ljavanja.

PodnoSenjem prijave na natjecaj kandidat daje izriCitu privolu Osnovnoj $koli Augusta
Haramba$i¢a da moZze prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natjecajne
dokumentacije u svrhu provedbe natjecajnog postupka sukladno odredbama Opcée uredbe




(EU) 2016/679 o zastiti osobnih podataka i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka
(Narodne novine, broj 42/18.).

Sve pristigle prijave biti ¢e zasti¢ene od pristupa neovlastenih osoba te pohranjene na sigurno
mjesto 1 cuvane u skladu s uvjetima i rokovima predvidenih zakonskim propisima,
Pravilnikom o zastiti i obradi arhivskog i registraturnog gradiva i odluka voditelja obrade.

KLASA: 112-01/20-01/26
URBROJ: 251-144-20-1
Zagreb, 13. listopada 2020.
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Tomislav Fili¢, dipl. teol.




