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TESTIRANJE KANDIDATA

u postupku natje¢aja za radno mjesto utitelja razredne nastave u produZenom boravku, na odredeno, puno radno
vrijeme 40 sati tjedno, koji je objavljen dana 25. veljade 2020. na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog
zavoda za zapo$ljavanje i mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Osnovne $kole Augusta Harambagica, Zagreb,

odrzat ée LD oZujka 2020. godine u Osnovnoj ¥koli Augusta Harambagiéa
usmenom provjerom s poletkomu_ 12 20 ga¢i

Na testiranje se pozivaju sljede¢i kandidati:

Redni | Ime i prezime

broj
1. Herak, Iva
2. Gluhak, Iva

3. Marusic¢, Nives

4. | Poljak, Marta

3: Ruzek, Kristina

6. | Sljeri¢, Monika

Ako kandidat ne pristupi testiranju u navedenom vremenu ili pristupi nakon vremena odredenog za podetak
testiranja, ne smatra se kandidatom u postupku.

Kandidat je duZan na testiranju sa sobom imati odgovarajucu identifikacijsku ispravu (vazeéu osobnu iskaznicu,
putovnicu ili vozacku dozvolu).

Testiranju ne moZe pristupiti kandidat koji ne moZe dokazati identitet i osobe za koje je Povjerenstvo utvrdilo da
ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjedaja te Cije prijave nisu pravodobne i potpune.

Povjerenstvo na razgovoru utvrduje znanja, sposobnosti i vjestine, interese i profesionalne ciljeve kao i
motivaciju kandidata za rad u $kolskoj ustanovi.

Povjerenstvo se sastoji od tri &lana i svatko postavlja do tri pitanja koja se vrednuju od svakog ¢lana
povjerenstva pojedinagno od 1 do 5 bodova i na kraju se zbrajaju.

Povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata koju isti dan dostavlja ravnatelju Skole. Na temelju dostavljene rang
liste kandidata, ravnatelj provodi razgovor (intervju) s tri najbolje rangirana kandidata prema ukupnom broju
bodova, odnosno sa svim kandidatima koji ostvaruju tri najbolje bodovana rezultata te odluduje o kandidatu za
kojeg ce zatraZiti prethodnu suglasnost Skolskog odbora za zasnivanje radnog odnosa. Obavijest kandidatima za
razgovor (intervju) s ravnateljem biti ¢e objavljena na mreZnoj stranici skole.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata

s T[S



